
Willkommen im  
 
 

 
 
 
 

 
Für den Fachbereich Stadtentwicklung und Umwelt suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 
 

Ingenieur mit Schwerpunkt Tiefbau (m/w/d) 
unbefristet, in Vollzeit. 

Was sind Ihre Aufgaben: 
 

 Planung und grundhafte Sanierung von gemeindlichen Straßen, Wegen, Plätzen und 
verkehrstechnischen Bauwerken in allen Leistungsphasen der HAOI oder als 
Bauherrenvertretung 

 Angelegenheiten der Ver- und Entsorgung (Elektro, Gas, Wasser, Fernwärme, Telekom, etc.) 
 Koordinierung / städtische Schnittstelle bei Bau, Unterhaltung und Erneuerung der 

Ortsentwässerungen in Zusammenarbeit mit KASSELWASSER 
 Angelegenheiten des ÖPNVs 
 Mitwirkung bei Hochwasser- bzw. Überschwemmungsschutzmaßnahmen 
 Technische Mitwirkung bei der Aufstellung von Bauleitplänen mit anschließender Realisierung 

(Erschließung) 
 Begleitung von Tiefbauprojekten Dritter (z.B. Landesbehörde Hessen Mobil, Deutsche Bahn 

usw.) 
 Technische Beratung in Zusammenhang mit Bauvoranfragen und Bauanträgen 

 
Worauf es uns ankommt: 
 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom) im Bereich Bauingenieurwesen 
mit Schwerpunkt Tiefbau / Straßen- und Kanalbau 

 fundiertes Fachwissen sowie gute und praxisorientierte Kenntnisse einschließlich der 
einschlägigen Rechtsvorschriften 

 gute Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht (unter anderem VOB, UVgO, VgV, HOAI) 
 sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen, Erfahrung mit digitalen Arbeitsmitteln 

wie CAD und AVA von Vorteil 
 strukturierte, sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Fähigkeit zur 

Entwicklung von ergebnisorientierten Lösungsvorschlägen 
 souveränes Auftreten, gute Kommunikationsfähigkeit 
 Führerschein Klasse B 

 
Was wir Ihnen bieten: 
 

 Unbefristeter Arbeitsvertrag 
 Ein teamorientiertes und angenehmes Arbeitsklima 
 Qualifizierte Einarbeitung 
 Entgelt nach TVöD-V, Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung 
 Anrechnung einschlägiger Berufserfahrung 
 Jährliche Fort- und Weiterbildung 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement; Bike-Leasing 

 
Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse usw.) bis zum 05.01.2024 an den 
Magistrat der Stadt Vellmar, Personalsteuerung, Rathausplatz 1, 34246 Vellmar 
 
oder bevorzugt per E-Mail (Datei in pdf-Format) an: bewerbungen@vellmar.de 
Telefonische Auskünfte erteilt der Leiter des Fachbereichs Stadtentwicklung und Umwelt, Herr Peter Pilatzki 
(0561/8292-3001). 
 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen, die das Prüfen des Anforderungsprofils nicht ermöglichen, können nicht für 
das Auswahlverfahren berücksichtigt werden.  


